
สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6 

สารสนเทศเกีย่วกบัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัทีอ่อกใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 

 

ตามทีท่ีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษัิท เจซเีค ฮอสพทิอลลติี ้จ ากัด (มหาชน) (“บรษัิท”) ครัง้ที ่2/2567 เมือ่วันที ่

29 กุมภาพันธ์ 2567 ไดม้ีมตอินุมัตใิหเ้สนอต่อที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 เพื่อพจิารณาและอนุมัติ             

การจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนเพื่อเสนอขายแก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ไม่ว่าคราวเดยีวหรือหลายคราว 

ตามแบบก าหนดวัตถุประสงค ์จ านวนไมเ่กนิ 1,674,226,518 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท โดยก าหนดราคา

ขายไวอ้ย่างชัดเจน บรษัิทจงึไดจ้ัดเตรียมสารสนเทศเกีย่วกับการจัดสรรและเสนอขายหุน้สามัญที่ออกใหม่ใหแ้ก่

บุคคลในวงจ ากัด ซึง่ประกอบดว้ยขอ้มูลอันเป็นสาระส าคัญต่อการตัดสนิใจของผูถ้ือหุน้ เพื่อพจิารณาอนุมัตกิาร       

เพิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษัิท และการจัดสรรและเสนอขายหุน้สามัญทีอ่อกใหมใ่หแ้กบุ่คคลในวงจ ากัด ดังนี้ 

 

1. รายละเอยีดของการเสนอขายหุน้สามญัทีอ่อกใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 

 

1.1 วธิกีารเสนอขายและการจดัสรร 

บรษัิทจะออกและจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนจ านวนไม่เกนิ 1,674,226,518 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท 

ซึ่งจะจัดสรรใหแ้ก่ผูล้งทุน 6 ราย ซึ่งเป็นการเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement)              

โดยก าหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่างชัดเจน ในราคาเสนอขาย  หุน้ละ 0.04 บาท รวมเป็นมูลค่าทั ้งสิ้น 

66,969,060.72 บาท โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 

 

ล าดบั ชือ่-สกุล จ านวนหุน้ทีจ่ดัสรร 

(หุน้) 

ราคาเสนอขาย 

(บาท) 

มูลคา่ 

(บาท) 

1 นางพรทพิาฎ ์งามอรุณกร 370,226,518 0.04 14,809,060.72 

2 Ms. Zanelle Lim Jinn Tonn 370,000,000 0.04 14,800,000.00 

3 นายภัทรเดช พูลเกดิ 334,000,000 0.04 13,360,000.00 

4 นางสาวศรัณรัชต ์สมานอัครวัฒน ์ 200,000,000 0.04 8,000,000.00 

5 นางชติมนัสนันทน ์เจยีกขจร 200,000,000 0.04 8,000,000.00 

6 นายปรมีนต ์เจยีวกก๊ 200,000,000 0.04 8,000,000.00 

รวม 1,674,226,518 0.04 66,969,060.72 

 

คณะกรรมการบรษัิทพจิารณาแลว้เห็นว่า ผูล้งทนุดังกล่าวขา้งตน้ เป็นนักลงทนุประเภทบุคคลธรรมดาทีม่ีฐานะ

ทางการเงนิมั่นคง มีศักยภาพและสามารถลงทุนในบรษัิทไดจ้รงิ รวมทัง้มคีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ที่

เป็นประโยชน์หรอืส่งเสรมิการด าเนินงานของบรษัิท ซึง่ผูล้งทุนดังกล่าวไม่มีส่วนเกีย่วขอ้งในการบรหิารงาน

ของบริษัท หรือเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท และไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับบริษัท                   

ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที ่ทจ. 21/2551 เรือ่ง หลักเกณฑใ์นการท ารายการทีเ่กีย่วโยงกัน 

(และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มูล

และการปฏบัิตกิารของบรษัิทจดทะเบยีนในรายการทีเ่กีย่วโยงกัน พ.ศ. 2546 (และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ) (“ประกาศ

รายการทีเ่กีย่วโยงกัน”)  

 

1.2 การก าหนดราคาเสนอขายและความเหมาะสมของราคา 

คณะกรรมการบรษัิทเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทนุไวอ้ย่างชัดเจน 

ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.04 บาท ซึง่ไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 

ของราคาตลาด ตามหลักเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที ่ทจ. 72/2558 เรือ่ง การอนุญาต

ใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหมต่่อบคุคลในวงจ ากัด ลงวันที ่28 ตลุาคม พ.ศ.2558 (รวมทัง้ทีไ่ด ้

มกีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) (“ประกาศ ทจ. 72/2558”) ทัง้นี้ ราคาตลาดค านวณจากราคาถัวเฉลีย่ถว่งน ้าหนักของหุน้

ของบรษัิท ในตลาดหลักทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ยอ้นหลัง 15 วันท าการตดิต่อกัน กอ่นวันที่

คณะกรรมการของบรษัิทมมีตเิสนอวาระต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้ของบรษัิท เพือ่ขออนุมัตกิารเสนอขายหุน้สามัญ

เพิม่ทุนดังกล่าว ซึง่เป็นชว่งระหว่างวันที ่7-28 กมุภาพันธ ์2567 โดยมรีาคาเท่ากับ 0.04 บาทต่อหุน้ (ขอ้มูล

จาก SETSMART)  
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1.3 ขอ้มลูท ัว่ไปของบคุคลในวงจ ากดั 

1.3.1 นางพรทพิาฎ ์งามอรุณกร 

ชือ่-สกลุ นางพรทพิาฎ ์งามอรุณกร 

สญัชาต ิ ไทย 

อาชพี นักธรุกจิ 

การศกึษา Chinese College Hongkong 

การท างาน บรษัิท พ ีแอนด ์ดับบลวิ ควอลลติี ้ไดรฟ์ จ ากัด 

บรษัิท งามอรุณ จ ากัด 

ลักษณะ

ความสมัพันธกั์บ

บรษัิท 

ไม่เคยมีความสัมพันธกั์บบรษัิท และไม่เป็นผูท้ี่เกีย่วขอ้งกับกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ           

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษัท ในขณะที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอ            

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารท าธรุกรรม PP 

 

1.3.2 Ms. Zanelle Lim Jinn Tonn 

ชือ่-สกลุ Ms. Zanelle Lim Jinn Tonn 

สญัชาต ิ สงิคโปร ์

อาชพี นักธรุกจิ 

การศกึษา ปรญิญาโท London College of Fashion University of Arts 

การท างาน Royal Amulet Singapore 

ลักษณะ

ความสมัพันธกั์บ

บรษัิท 

ไม่เคยมีความสัมพันธกั์บบรษัิท และไม่เป็นผูท้ี่เกีย่วขอ้งกับกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ            

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษัท ในขณะที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอ               

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารท าธุรกรรม PP ทัง้นี้ ณ วันทีค่ณะกรรมการบรษัิท

มีมติเห็นชอบเสนอที่ประชุมผู ถ้ือหุ น้พิจารณาอนุมัติการท าธุรกรรม  PP นั้น                          

Ms. Zanelle Lim Jinn Tonn เป็นผูถ้ือหุน้ของบรษัิท จ านวน 500,000 หุน้ คดิเป็น

รอ้ยละ 0.0 ของจ านวนหุน้ทีช่ าระแลว้ทัง้หมดของบรษัิท 

 

1.3.3 นายภัทรเดช พูลเกดิ 

ชือ่-สกลุ นายภัทรเดช พูลเกดิ 

สญัชาต ิ ไทย 

อาชพี นักธรุกจิ 

การศกึษา ปรญิญาตร ี

การท างาน บรษัิท เมย ์พลัส 2005 จ ากัด 

ลักษณะ

ความสมัพันธกั์บ

บรษัิท 

ไม่เคยมีความสัมพันธกั์บบรษัิท และไม่เป็นผูท้ี่เกีย่วขอ้งกับกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ               

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษัท ในขณะที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอ                  

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารท าธรุกรรม PP 

 

1.3.4 นางสาวศรัณรัชต ์สมานอัครวัฒน ์

ชือ่-สกลุ นางสาวศรัณรัชต ์สมานอัครวัฒน ์

สญัชาต ิ ไทย 

อาชพี นักธรุกจิ 

การศกึษา ปรญิญาโท  

การท างาน บรษัิท แซม บสิซเินส จ ากัด 

ลักษณะ

ความสมัพันธกั์บ

บรษัิท 

ไม่เคยมีความสัมพันธกั์บบรษัิท และไม่เป็นผูท้ี่เกีย่วขอ้งกับกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ             

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษัท ในขณะที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอ                   

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารท าธรุกรรม PP 
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1.3.5 นางชติมนัสนันทน ์เจยีกขจร 

ชือ่-สกลุ นางชติมนัสนันทน ์เจยีกขจร 

สญัชาต ิ ไทย 

อาชพี นักลงทนุ 

การศกึษา ปรญิญาตร ี

ลักษณะ

ความสมัพันธกั์บ

บรษัิท 

ไม่เคยมีความสัมพันธกั์บบรษัิท และไม่เป็นผูท้ี่เกีย่วขอ้งกับกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ            

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษัท ในขณะที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอ                  

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารท าธรุกรรม PP 

 

1.3.6 นายปรมีนต ์เจยีวกก๊ 

ชือ่-สกลุ นายปรมีนต ์เจยีวกก๊ 

สญัชาต ิ ไทย 

อาชพี นักลงทนุ 

การศกึษา ประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สงู 

ลักษณะ

ความสมัพันธกั์บ

บรษัิท 

ไม่เคยมีความสัมพันธกั์บบรษัิท และไม่เป็นผูท้ี่เกีย่วขอ้งกับกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ            

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษัท ในขณะที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอ                   

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารท าธรุกรรม PP 

 

1.4 โครงสรา้งการถอืหุน้กอ่นและหลงัการเพิม่ทนุ 

 

ที ่ รายชือ่ผูถ้อืหุน้ กอ่นการเพิม่ทนุ 

(ณ 10 ม.ค. 2567) 

หลงัการเพิม่ทนุ 

หุน้ % หุน้ หุน้ % หุน้ 

1 นายอภชิัย เตชะอบุล 1,873,361,502 24.6% 1,873,361,502 20.2% 

2 นายอรรถวุฒ ิเตชะอบุล 1,481,117,857 19.5% 1,481,117,857 16.0% 

3 นายณพวรี ์เตชะอุบล 871,245,798 11.4% 871,245,798 9.4% 

4 บรษัิท ศนูยร์ับฝากหลักทรัพย ์

(ประเทศไทย) จ ากัด เพือ่ผูฝ้าก 

313,235,586 4.1% 313,235,586 3.4% 

5 นายโชตวิทิย ์เตชะอบุล 232,332,213 3.1% 232,332,213 2.5% 

6 นายณัชชัชพงศ ์พรีะเดชาพันธ ์ 185,000,000 2.4% 185,000,000 2.0% 

7 บรษัิท ไทยเอ็นวดีอีาร ์จ ากัด 158,611,323 2.1% 158,611,323 1.7% 

8 นางสาวธัญปภา ชลสายพันธุ ์ 99,193,213 1.3% 99,193,213 1.1% 

9 นางกลุทวิา โชตวิจิติรรัตน์ 82,644,628 1.1% 82,644,628 0.9% 

10 นายวสวัตติ ์อัครดษิฐวัฒน์ 82,644,628 1.1% 82,644,628 0.9% 

11 นางพรทพิาฎ ์งามอรุณกร - - 370,226,518 4.0% 

12 Ms. Zanelle Lim Jinn Tonn 500,000 0.0% 370,500,000 4.0% 

13 นายภัทรเดช พูลเกดิ - - 334,000,000 3.6% 

14 นางสาวศรัณรัชต ์สมานอัครวัฒน์ - - 200,000,000 2.1% 

15 นางชติมนัสนันทน ์เจยีกขจร - - 200,000,000 2.1% 

16 นายปรมีนต ์เจยีวก๊ก - - 200,000,000 2.1% 

17 อืน่ๆ 2,230,233,789 29.3% 2,230,233,789 24.0% 

รวม 7,610,120,537 100.0% 9,284,347,055 100.0% 

 

2. วตัถปุระสงคข์องการออกหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทัและแผนการใชเ้งนิ 

 

เพือ่ใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีน ช าระคนืหนี้ เป็นเงนิทนุส ารองในการลงทุนพัฒนาธรุกจิรา้นอาหารแบรนดต์่างๆ ภายใต ้

การบรหิารจัดการของบรษัิท ทัง้การเปิดสาขาใหม่ และ/หรือ ปรับพื้นที่สาขาเดมิ อกีทัง้ยังช่วยใหบ้รษัิทมีความ

พรอ้มในการด าเนินธุรกจิ รวมถงึขยายธุรกจิในอนาคตส าหรับธุรกจิอาคารส านักงานและอาคารพักอาศัย เพื่อเพิม่



สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6 

ความหยดืหยุน่ของโครงสรา้งรายไดบ้รษัิทใหม้คีวามมั่นคงและย่ังยนืทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว ทัง้นี้ บรษัิทคาดว่า

จ านวนเงนิทุนทีจ่ะไดร้ับจากการเพิม่ทุนในครัง้นี้จะเพิม่ความแข็งแกร่งของฐานะทางการเงนิใหแ้ก่บรษัิท และช่วย

ลดภาระการกูย้ืมเงนิจากสถาบันการเงนิ ช่วยใหบ้รษัิทคงความสามารถในการปฏบัิตติามขอ้ผูกพันทางการเงนิได ้

ต่อไป อย่างไรก็ตาม แผนการใชเ้งนิดังกล่าวยังอาจมีการเปลีย่นแปลงไดโ้ดยขึน้อยู่กับเงนิสดและสนิทรัพยท์ี่มี

สภาพคล่องที่บรษัิทถือครองอยู่ในปัจจุบัน ผลประกอบการ กระแสเงนิสด แผนการด าเนินธุรกจิ แผนการลงทุน 

ความจ าเป็นและความเหมาะสมอืน่ ๆ ตามทีค่ณะกรรมการเห็นสมควร โดยค านงึถงึประโยชนข์องบรษัิทและผูถ้ือหุน้

เป็นส าคัญ 

 

3.  ผลกระทบทีม่ตีอ่ผูถ้อืหุน้ทีอ่าจเกดิขึน้จากการเสนอขายหุน้สามญัทีอ่อกใหมใ่หแ้กบุ่คคลในวงจ ากดั 

 

รายละเอยีดของผลกระทบทีม่ตี่อผูถ้อืหุน้ทีอ่าจเกดิขึน้จากการเสนอขายหุน้สามัญทีอ่อกใหมใ่หแ้กบุ่คคลในวงจ ากัด

ในครัง้นี้ ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 แบบรายงานการเพิม่ทนุ (F53-4) ขอ้ 9 

 

4. ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั 

 

4.1 เหตผุลและความจ าเป็นของการเพิม่ทุน  

คณะกรรมการบรษัิทมคีวามเห็นว่า เนื่องจากปัจจุบันสถานการณ์เศรษฐกจิในประเทศและต่างประเทศมีความ

ผันผวนเพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง และการแข่งขันในภาคอุตสาหกรรมอาหารมกีารแข่งขันสงูขึน้ตามล าดับ บรษัิท

จงึมีนโยบายที่จะด ารงรักษาส่วนแบ่งการตลาดและเพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขัน การเพิม่ทุนและการ

จัดสรรหุน้เพิม่ทุนในครัง้นี้ จะช่วยใหบ้รษัิทมีฐานะทางการเงนิที่มั่นคงและมีความพรอ้มในการด าเนินการ             

โดยจะน าเงนิที่ไดจ้ากการเพิม่ทุนทัง้หมดมาใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนเพื่อรองรับการด าเนนิงานของบรษัิทใน

ปัจจุบัน และ/หรอืช าระคนืหนี้เดมิต่าง ๆ ทีบ่รษัิทใชเ้ป็นแหล่งเงนิทนุในการด าเนนิงานของบรษัิทในชว่งทีผ่่านมา 

และ/หรอืเพือ่รองรับการขยายธรุกจิของบรษัิทในอนาคต ซึง่จะสง่ผลใหบ้รษัิทมรีายไดแ้ละผลการด าเนนิงานที่

ดขี ึน้และท าใหผู้ถ้อืหุน้ของบรษัิทไดร้ับผลตอบแทนในระยะยาว   

 

4.2 ความเป็นไปไดข้องแผนการใชเ้งนิ 

คณะกรรมการบรษัิทมีความเห็นว่า การเพิม่ทุนและการจัดสรรหุน้หุน้สามัญเพิม่ทุนในครัง้นี้ เป็นทางเลอืกใน

การจัดหาเงินทุนของบริษัท เพิ่มความคล่องตัว รวดเร็วในการระดมทุน ทันต่อภาวะตลาดหุน้และปัจจัย

แวดลอ้มที่เปลี่ยนแปลงไดอ้ย่างรวดเร็ว และลดภาระการลงทุนของผูถ้ือหุน้เดมิในการเพิม่ทุน โดยบรษัิท

สามารถน าเงนิที่ไดร้ับจากการเพิม่ทุนครัง้นี้มาใชเ้ป็นตามวัตถุประสงค์การใชเ้งนิที่กล่าวขา้งตน้ ซึง่บรษัิท           

คาดวา่มคีวามเพยีงพอตอ่การด าเนนิธรุกจิไดอ้ยา่งต่อเนื่องต่อไป   

 

4.3 ความสมเหตสุมผลของการเพิม่ทุน  

คณะกรรมการบรษัิทไดพ้จิารณาฐานะทางการเงนิและผลการด าเนนิการในปัจจุบันของบรษัิท รวมถงึแผนธรุกจิ

ในอนาคตแลว้ มีความเห็นว่า การเพิม่ทุนและการจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนใหม่ในครัง้นี้มีความสมเหตุสมผล 

และจะกอ่ใหเ้กดิประโยชนแ์กบ่รษัิท โดยบรษัิทมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งใชเ้งนิเพิม่ทนุในเป็นเงนิทนุหมนุเวยีนใน

การด าเนนิงานตามแผนงาน เพือ่ใหบ้รษัิทมแีหล่งเงนิทนุเพิม่เตมิ อันเป็นการเสรมิสรา้งโครงสรา้งเงนิทนุ และ

ฐานะทางการเงินของบรษัิทใหแ้ข็งแกร่งขึน้ รวมทัง้เพิ่มประสทิธภิาพการด าเนินงานในธุรกจิของบรษัิท 

นอกจากนี้ การออกและจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดเป็นการเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทุน            

ทีก่อ่ใหเ้กดิผลกระทบต่อผูถ้อืหุน้ของบรษัิทนอ้ยทีส่ดุ 

 

4.4 ผลกระทบทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ตอ่การประกอบธุรกจิของบรษิทั ตลอดจนฐานะทางการเงนิ และผลการ

ด าเนนิงานของบรษิทัอนัเนือ่งจากการเพิม่ทุนและการด าเนนิการตามแผนการใชเ้งนิ 

คณะกรรมการบรษัิทมคีวามเห็นว่า การเขา้ท ารายการดังกล่าวไม่ไดม้ผีลกระทบต่อการเปลีย่นแปลงลักษณะ

และนโยบายการประกอบธุรกจิของบรษัิท การเพิม่ทุนและการจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนในครัง้นี้ จะสง่ผลดตี่อ

การประกอบธรุกจิของบรษัิทและเป็นการเสรมิสรา้งความแข็งแกร่งและความมั่นคงใหแ้กฐ่านะทางการเงนิของ

บรษัิท ตลอดจนช่วยเสรมิสภาพคล่องทางการเงนิของบรษัิท อกีทัง้จะส่งผลใหบ้รษัิทมีตน้ทุนทางการเงนิ              
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ที่ต ่าลง รวมทัง้เป็นการเพิม่ศักยภาพในการขยายการลงทุนและการประกอบธุรกจิของบรษัิท ส่งผลใหก้าร

ด าเนินงานของบรษัิทมีแนวโนม้ที่จะเตบิโตขึน้ในอนาคต  นอกจากนี้ การเพิม่ทุนดังกล่าวจะช่วยใหส้ัดส่วน

หนี้สนิต่อทุนของบรษัิทลดลง และช่วยเสรมิศักยภาพในการจัดหาเงนิทุนในอนาคตไดเ้พิม่มากยิง่ขึน้ และ             

มตีน้ทนุทางการเงนิทีต่ ่าลง โดยค านงึผลประโยชนส์งูสดุทีบ่รษัิทและผูถ้อืหุน้จะไดร้ับเป็นหลัก 

 

5. ค ารบัรองของคณะกรรมการบรษิทัเกีย่วกบัการเพิม่ทนุ 

 

ในกรณีที่กรรมการของบรษัิทไม่ปฏบัิตหินา้ที่ดว้ยความซือ่สัตยส์ุจรติและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบรษัิท    

ในเรื่องที่เกี่ยวกับการเพิ่มทุน หากการไม่ปฏิบัติหนา้ที่ดังกล่าวก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษัท ผูถ้ือหุน้               

สามารถฟ้องเรียกรอ้งค่าเสียหายจากกรรมการคนดังกล่าวแทนบริษัทไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบัญญัติ                            

บรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และหากการไม่ปฏบัิตหินา้ทีนั่น้เป็นเหตุใหก้รรมการหรือบุคคลทีม่ีความเกีย่วขอ้ง 

ไดป้ระโยชน์ไปโดยมิชอบ ผูถ้ือหุน้สามารถใชส้ทิธิฟ้องเรียกคืนประโยชน์จากกรรมการนั้นแทนบรษัิทไดต้าม              

มาตรา 89/18 แหง่พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 

 

บรษัิทขอรับรองวา่สารสนเทศในรายงานฉบับนี้ถกูตอ้งและครบถว้นทุกประการ 

 

 

 

 

    ลายมอืชือ่ กรรมการผูม้อี านาจลงลายมอืชือ่แทนบรษัิท 

          (นายอรรถวฒุ ิเตชะอุบล) 

     

 

 

 

    ลายมอืชือ่ กรรมการผูม้อี านาจลงลายมอืชือ่แทนบรษัิท 

                                   (นางรัชนี ศวิเวชช) 

 


