
 

  
 

ที ่CS./67 - 012 

        วันที ่18 มนีาคม 2567 

 

เรือ่ง  ขอเชญิประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ในรูปแบบผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

เรยีน  ทา่นผูถ้อืหุน้ 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย   1. ส าเนารายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 เมือ่วันที ่25 เมษายน 2566 

 2. รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงนิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566                    

ในรูปแบบ QR code 

 3. ประวัตกิรรมการประกอบการพจิารณาวาระที่ 5 พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออก

ตามวาระ 

 4. นยิามกรรมการอสิระประกอบการพจิารณาวาระที่ 5 พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออก

ตามวาระ  

 5. แบบรายงานการเพิม่ทนุ (F53-4) 

 6. สารสนเทศเกีย่วกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทุนของบรษัิท เจซเีค ฮอสพทิอลลติี ้

จ ากัด (มหาชน) ใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

 7.  สรุปสาระส าคัญของขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของหุน้กูแ้ปลงสภาพของบรษัิท ตามทีไ่ดร้ับอนุมัติ

จากทีป่ระชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2564 ซึง่ประชมุเมือ่วันที ่15 มถินุายน 2564 

 8. ขัน้ตอนการใชง้านระบบประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 ผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์Inventech 

Connect (GROWTH) 

9. เอกสารประกอบการเขา้ร่วมประชมุ 

9.1 ขอ้บังคับของบรษัิทในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกับการประชมุผูถ้อืหุน้ 

9.2 หลักเกณฑ ์และวธิปีฏบัิตใินการเขา้ร่วมประชมุ การมอบฉันทะ และการออกเสยีง

ลงคะแนน 

9.3 ขอ้มลูกรรมการอสิระประกอบการมอบฉันทะ (กรณีมอบหมายใหก้รรมการอสิระเป็นผูร้ับมอบ

ฉันทะ) 

9.4 เอกสารและหลักฐานทีต่อ้งน ามาแสดงในวันประชมุ 

9.5 หนังสอืมอบฉันทะ 

โดยหนังสอืฉบับนี้ บรษัิท เจซเีค ฮอสพทิอลลติี ้จ ากัด (มหาชน) (“บรษิทั”) ขอแจง้ใหท้่านทราบ

ว่าที ่ประช ุมคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที ่ 2/2567 ไดม้ ีมตเิร ียกประช ุมสามัญผูถ้ ือหุน้ ประจ าปี 2567 ในวันที่              

11 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ดว้ยการประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุม

ผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ประกาศกระทรวงดจิทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษา

ความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563  

ส าหรับการก าหนดระเบยีบวาระการประชุมสามัญผูถ้ ือหุน้ ประจ าปี 2567 บรษิัทไดป้ระกาศบน

เว็บไซตข์องบรษัิทเพื่อเชญิใหผู้ถ้ือหุน้เสนอระเบยีบวาระการประชุมล่วงหนา้ตัง้แต่วันที่ 15 พฤศจกิายน 2566 ถงึ

วันที่ 31 ธันวาคม 2566 แต่เมื่อครบก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่าไม่มีการเสนอระเบยีบวาระอืน่ใดเขา้มายังบรษัิท 

จงึขอแจง้ระเบยีบวาระการประชุมตามมตคิณะกรรมการบรษัิท ดังต่อไปนี้ 

วาระที ่ 1 พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บรษัิทไดจ้ัดท ารายงานการประชุมสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 ซึง่ประชุม

เมือ่วันที ่25 เมษายน 2566 โดยมสี าเนารายงานการประชมุปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1 



 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นว่า รายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 

2566 ฉบับดังกล่าวไดม้ีการบันทึกอย่างถูกตอ้งตามความเป็นจรงิ จึงเห็นควรใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้รับรองรายงาน                    

การประชมุฉบับดังกลา่ว 

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38 

 

วาระที ่2 รบัทราบรายงานผลการด าเนนิงานในรอบปี 2566 

  ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล รายงานผลการด าเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2566 ซึง่ปรากฏอยู่ในรายงาน

ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 2) ที่ไดจั้ดส่งใหกั้บผูถ้ือหุน้พรอ้ม

หนังสือเชญิประชุมในครัง้นี้  

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้ มีความเห็นว่าที่ประชุมผูถ้ือหุน้สมควรรับทราบ                    

ผลการด าเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2566 ตามที่เสนอ 

การลงมต ิ วาระนี้ไมต่อ้งลงมต ิเนื่องจากเป็นการรายงานใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ  

 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะทางการเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัปีสิน้สุด ณ วนัที ่                

31 ธนัวาคม 2566 

  ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล งบการเงนิประจ าปีซึง่ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะทางการเงนิ งบก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้ และงบกระแสเงนิสด ส าหรับปีสิน้สดุ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ที่ผูส้อบบัญชไีดต้รวจสอบและรับรองว่าถูกตอ้ง และไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ดังปรากฏ

รายละเอยีดในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อนุมัตงิบการเงนิประจ าปี สิน้สดุ ณ วันที ่31 ธันวาคม 

2566 ตามรายละเอยีดในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2) 

การลงมต ิวาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38 

 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมตัจิดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปี 2566 และงดจา่ยเงนิปนัผล 

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ 45 ก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธปิระจ าปี

ส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปี หักดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) 

จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน และตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด 

พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดว่าหา้มมใิหแ้บ่งเงนิปันผลจากเงนิประเภทอืน่นอกจากเงนิก าไร ในกรณีทีบ่รษัิทยังมยีอดขาดทุน

สะสมอยู่หา้มมใิหแ้บ่งเงนิปันผล เงนิปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กัน ในการจ่ายเงนิปันผลจะตอ้งไดร้ับ

อนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้ คณะกรรมการอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ ไดเ้ป็นครัง้คราว ในเมือ่เห็นว่า

บรษัิทมผีลก าไรสมควรพอทีจ่ะท าเชน่นัน้ และรายงานใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบในการประชมุคราวตอ่ไป   

บรษัิทมีนโยบายจ่ายเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้ือหุน้ในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลังหักภาษี

เงนิได ้และ  หักส ารองตามจ านวนที่กฎหมายก าหนด โดยการจ่ายเงนิปันผลในแต่ละปีจะขึน้อยู่กับแผนการลงทุน 

สภาพคล่อง ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต ทัง้นี้ มตขิองคณะกรรมการที่อนุมัตใิหจ้่ายเงนิปันผล

จะตอ้งถูกน าเสนอ เพื่อขออนุมัตจิากที่ประชมุผูถ้ือหุน้ เวน้แต่การจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลซึง่คณะกรรมการมีอ านาจ

อนุมัตใิหจ้่ายเงนิปันผลระหวา่งกาลได ้โดยรายงานใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบในการประชมุคราวถัดไป 

 

 



 

 

ขอ้มลูเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลในปี 2566 กับปีทีผ่า่นมา 

รายละเอยีดการจา่ยเงนิปนัผล ปี 2566 ปี 2565 

1.  ก าไร (ขาดทนุ) สทุธ ิ(บาท) (125.00) (214.66) 

2.  จ านวนหุน้ 7,610.12 2,347.23 

3.  รวมเงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท:หุน้) 

      3.1  เงนิปันผลระหว่างกาล (บาท:หุน้)                                                      

      3.2  เงนิปันผลประจ าปี  (บาท:หุน้) แบง่จ่ายเป็น 

            3.2.1  เงนิสด 

            3.2.2  หุน้ปันผล 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

4.  รวมเป็นเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ - - 

5.  สดัสว่นการจ่ายเงนิปันผล (รอ้ยละ) - - 

ความเห็นคณะกรรมการ  เนื่องจากบรษัิทมผีลขาดทุนสะสม ณ สิน้ปี 2566 คณะกรรมการเห็นว่าทีป่ระชมุ

ผูถ้อืหุน้สมควรอนุมัตงิดจ่ายปันผล และงดตัง้ส ารองตามกฎหมาย  

  การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผา่นมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน              

ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38 

 

วาระที ่5 พจิารณาเลอืกต ัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ 17 ก าหนดไวว้่า ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้                   

ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อก

โดยจ านวนทีใ่กลท้ีสุ่ดกับส่วน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระนัน้ และอาจไดร้ับเลอืกตัง้เขา้

มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหมก็่ได ้ส าหรับกรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก ่ 

1. ดร.วรรณธรรม  กาญจนสวุรรณ กรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

2. นางรัชนี  ศวิเวชช กรรมการ และกรรมการบรหิาร 

 ทัง้นี้ กระบวนการคัดเลอืกผูด้ ารงต าแหน่งกรรมการของบรษัิทไม่ไดผ้่านการพจิารณาจากคณะกรรมการ

สรรหา เนื่องจากปัจจุบันบรษัิทยังไมม่กีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการซึง่ไม่รวมกรรมการ

ผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาจากคุณสมบัติ ครบถว้นตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ                       

ตามขอ้ก าหนดเกี่ยวกับผูบ้ริหารของบรษัิทที่ออกหลักทรัพย์ ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ             

ตลาดหลักทรัพย ์และเป็นบคุคลผูท้รงคุณวุฒ ิมคีวามรู ้ความสามารถ มปีระสบการณ์ทีเ่ป็นประโยชน์ตอ่การด าเนนิธุรกจิ

ของบรษัิท มีวสิัยทัศน์ที่กวา้งไกล ปฎบัิตงิานในฐานะกรรมการที่ผ่านมาไดเ้ป็นอย่างด ีมีประวัตกิารเขา้ร่วมประชุมที่ด ี

รวมถงึการมสีว่นร่วมในการแสดงความคดิเห็นในทีป่ระชมุต่าง ๆ จงึเสนอใหเ้ลอืกตัง้กรรมการทัง้สองท่าน กลับเขา้ด ารง

ต าแหน่งกรรมการตอ่อกีวาระหนึง่ 

ส าหรับบุคคลทีจ่ะเสนอชือ่ใหเ้ป็นกรรมการอสิระนัน้ คณะกรรมการไดพ้จิารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลดังกล่าว

มคีณุสมบัตเิป็นไปตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกับขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วกับกรรมการอสิระ  

โดยมรีายละเอยีดประวัตแิละผลงานของกรรมการทัง้สองทา่นดังนี้ และปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3 

 1.  ดร.วรรณธรรม กาญจนสวุรรณ  

 อายุ    : 53 ปี 

 ต าแหน่งปัจจุบันในบรษัิท  : กรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

 จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  : 5 ปี 11 เดอืน  

 จ านวนวาระทีเ่ป็นกรรมการ  : 1 วาระ กับอกี 2 ปี 11 เดอืน ( 1 วาระ : 3 ปี ) 

 ประเภทกรรมการทีเ่สนอแตง่ตัง้ : กรรมการอสิระ 



 

 

 การถอืหุน้ในบรษัิท  : ไมม่ ี

การเขา้ร่วมประชมุในปี 2566 

- การประชมุคณะกรรมการบรษัิท : 12/12 ครัง้ 

- การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ : 5/5 ครัง้ 

2. นางรัชนี ศวิเวชช 

 อายุ    : 72 ปี 

 ต าแหน่งปัจจุบันในบรษัิท  : กรรมการ และกรรมการบรหิาร 

 จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  : 6 ปี 

 จ านวนวาระทีเ่ป็นกรรมการ  : 2 วาระ ( 1 วาระ : 3 ปี ) 

 ประเภทกรรมการทีเ่สนอแตง่ตัง้ : กรรมการ 

 การถอืหุน้ในบรษัิท  : ไมม่ ี

การเขา้ร่วมประชมุในปี 2566 

- การประชมุคณะกรรมการบรษัิท : 12/12 ครัง้ 

 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทซึง่ไมร่วมกรรมการผูม้สีว่นไดเ้สยีพจิารณาแลว้ เห็นควร

เสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อนุมัตเิลอืกกรรมการทีอ่อกตามวาระทัง้สองท่าน กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึง่ 

และเพื่อเป็นการส่งเสรมิการก ากับดูแลกจิการตามหลักการก ากับดูแลกจิการที่ดี และแสดงถงึการปฏบัิตติ่อผูถ้ือหุน้           

ทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บรษัิทจงึไดใ้หส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ในการเสนอชือ่บุคคลที่ไดพ้จิารณาแลว้เห็นว่า           

มีคุณสมบัตแิละความรูค้วามสามารถ เหมาะสม เพื่อรับเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิท เป็นการล่วงหนา้ก่อนการประชุม

สามัญผูถ้ือหุน้ที่จะไดจ้ัดใหม้ีขึน้เป็นประจ าในแต่ละปี ซึง่ในปีนี้ไม่มีผูถ้ือหุน้ท่านใดเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับเลือกเป็น

กรรมการแต่อย่างใด ทัง้นี้ บุคคลที่ไดร้ับการเสนอชือ่ในครัง้นี้ ไดผ้่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบรษัิท

แลว้ว่า บุคคลทัง้สองเป็นผูม้ีคุณสมบัตทิี่เหมาะสม มคีวามรู ้ความสามารถ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของ

บรษัิท  

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38 

 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตักิ าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ  

ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล  ค่าตอบแทนกรรมการทีไ่ดร้ับอนุมัตจิากที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

เป็นจ านวนรวม 3,500,000.- บาทต่อปี โดยในปี 2567 คณะกรรมการบรษัิทไดพ้จิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ

ของบริษัท โดยไดพ้ิจารณาโดยละเอียดแลว้ถึงความเหมาะสมกับภาระหนา้ที่ ขอบเขตของบทบาท และความ

รับผดิชอบ รวมถงึความสมเหตุสมผลกับประโยชน์ที่ไดร้ับจากกรรมการ และเปรยีบเทยีบอา้งองิจากอุตสาหกรรมประเภท

เดียวกัน และมีขนาดใกลเ้คียงกัน ทั้งนี้ เพื่อจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพตามที่ตอ้งการ คณะกรรมการจึง

เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2567 คงเดมิ เป็นจ านวน 3,500,000.- 

บาทตอ่ปี  

ทั ้งนี้  รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนเป็นรายบุคคล รวมทั้งขอบเขตหนา้ที่ความรับผิดชอบของ                   

คณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการตรวจสอบ ปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ 

QR Code (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 2) โดยองค์ประกอบค่าตอบแทนของคณะกรรมการที่ขอเสนอเปรียบเทียบกับปี 2566                  

มรีายละเอยีดดังนี้ 

 

 



 

 

ต าแหนง่ 

ปี 2567 ปี 2566 

อตัรา 

คา่ตอบ 

แทน 

รายเดอืน 

บาท/คน 

คา่เบีย้ประชุม  

บาท/คร ัง้/คน 

ผล 

ประโยชน ์

อืน่ใด 

อตัรา 

คา่ตอบ 

แทน 

รายเดอืน 

บาท/คน 

คา่เบีย้ประชุม  

บาท/คร ัง้/คน 

ผล 

ประโยชน ์

อืน่ใด กรรมการ AC1 กรรมการ AC1 

ประธานกรรมการ  

และประธาน

กรรมการบรหิาร 

30,000 30,000   

 

 

 

- ไมม่ ี- 

30,000 30,000   

 

 

 

- ไมม่ ี- 

กรรมการ 

กรรมการบรหิาร  

และประธาน

เจา้หนา้ทีบ่รหิาร 

25,000 15,000  25,000 15,000  

กรรมการ และ

กรรมการบรหิาร 

15,000 15,000  15,000 15,000  

รองประธาน

กรรมการ  

และประธาน

กรรมการตรวจสอบ  

30,000 30,000 15,000 30,000 30,000 15,000 

กรรมการตรวจสอบ  15,000 15,000 10,000 15,000 15,000 10,000 

หมายเหต:ุ 1 การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

ความเห็นคณะกรรมการ การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบรษัิทไม่ไดผ้่านการพิจารณาจาก

คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน เนื่องจากปัจจุบันบรษัิทยังไม่มีคณะกรรมการดังกล่าว อย่างไรก็ตาม การก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการไดผ้่านการพจิารณาอย่างรอบคอบจากที่ประชมุคณะกรรมการ โดยไดพ้จิารณาโดยละเอยีดแลว้

ถึงความเหมาะสมกับภาระหนา้ที่ ขอบเขตของบทบาท และความรับผิดชอบ รวมถึงความสมเหตุสมผล และ

เปรยีบเทียบอา้งองิจากอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกัน และมีขนาดใกลเ้คยีงกัน ทัง้นี้ เพื่อจูงใจและรักษากรรมการที่มี

คุณภาพตามที่ตอ้งการ ตลอดจนไดร้ายงานรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการแต่ละท่านของปี 2566                  

ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

  คณะกรรมการจงึขอเรยีนเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ พจิารณาอนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 

2567 คงเดมิ เป็นจ านวน 3,500,000.- บาทต่อปี โดยใหค้ณะกรรมการบรษัิทเป็นผูจ้ัดสรรค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการ

แตล่ะทา่น  

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมด

ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ ตามมาตรา 90 แหง่พระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 

 

วาระที ่7 พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ี

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่ง

ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามัญผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบัญชแีละก าหนดค่าสอบบัญชขีองบรษัิททุกปี และตามขอ้ก าหนดของ

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ส านักงาน ก.ล.ต.) ในเรื่องการ

หมุนเวียนผูส้อบบัญชีใหส้อดคลอ้งกับมาตรฐานสากล โดยใหบ้รษัิทจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงผูส้อบบัญชีทุกรอบ

ระยะเวลา 7 ปี และตอ้งเวน้วรรคผูส้อบบัญชรีายเดมิ 5 ปี เพื่อช่วยส่งเสรมิความเป็นอสิระ และสรา้งความเชือ่มั่นให ้                

ผูล้งทุน คณะกรรมการบรษัิทไดพ้จิารณาแลว้เห็นดว้ยกับความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ที่ไดพ้จิารณาโดย

ค านึงถงึ ประเด็นความเป็นอสิระ ประสบการณ์ และความสามารถของผูส้อบบัญชแีลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุม                   

ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตใิหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบัญชจีาก บรษัิท กรนิทร ์ออดทิ จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท และบรษัิทย่อย 



 

 

ประจ าปี 2567 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี้ เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ                

งบการเงนิของบรษัิท และบรษัิทย่อย และในกรณีที่ผูส้อบบัญชดัีงกล่าวไม่สามารถปฏบัิตหินา้ที่ได ้ใหบ้รษัิท กรนิทร ์

ออดิท จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท กรินทร์ ออดิท จ ากัด ท าหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีและ                     

แสดงความเห็นตอ่งบการเงนิของบรษัิทและบรษัิทย่อย แทนผูส้อบบัญชดัีงกลา่วนี้ได ้

1. นางสาวกรรณกิาร ์วภิาณุรัตน์ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่7305 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2565 เป็นระยะเวลารวม 3 ปี) 

2. นายจโิรจ ศริโิรโรจน ์  ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5113 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2565 เป็นระยะเวลารวม 3 ปี) 

3. นางสาวนงลักษณ์ พัฒนบัณฑติ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่4713 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2565 เป็นระยะเวลารวม 3 ปี) 

4. นางสาวสมุนา เสนีวงศ ์ณ อยธุยา ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5897 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2565 เป็นระยะเวลารวม 3 ปี) 

5. นายโกมนิทร ์ ลิน้ปราชญา ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่3675 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2565 เป็นระยะเวลารวม 3 ปี) 

6. นางสาวกชมน  ซุน่หว้น  ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่11536 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2565 เป็นระยะเวลารวม 3 ปี) 

7. นายเจษฎา หังสพฤกษ์  ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่3759 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

8. นายวรพล วริยิะกลุพงศ ์ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่11181 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

9. นายพจน ์อัศวสนัตชิยั  ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่4891 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

10. นายวเิชยีร ปรุงพาณชิ  ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5851 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

11. นายสพุจน ์มหันตชยัสกลุ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่12794 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

12. นางสาวกัญจนว์ารัท ศักดิศ์รบีวร ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่13273 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

13. นางสาวบงกชรัฐ  สรวมศริ ิ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่13512 และ/หรอื 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

14. นายธนาทติย ์รักษ์เสถยีรภาพ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่13646 

 (เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทมาตัง้แต่ปี 2566 เป็นระยะเวลารวม 2 ปี) 

ผูส้อบบัญชไีดเ้สนอค่าบรกิารสอบบัญชเีฉพาะของบรษัิท ประจ าปี 2567 เป็นเงนิจ านวน 1,630,000.- 

บาทต่อปี เพิ่มขึ้น 110,000.- บาท จากค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีเฉพาะของบริษัท ในปี 2566 ซึ่งมีจ านวน 

1,520,000.- บาทต่อปี นอกจากนี้ ยังเสนอตัวเป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทย่อย 1 แห่งของบรษัิท คอื บรษัิท ซ ีพี ท ี          

โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากัด ทั้งนี้  ค่าสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปี 2567 เป็นจ านวนเงินรวม 

1,870,000.- บาท ต่อปี ลดลง 130,000.- บาท จากค่าตอบแทนในปี 2566 ซึง่เป็นจ านวนเงนิรวม 2,000,000.- บาท 

ตอ่ปี 



 

 

ทั ้งนี้  ผูส้อบบัญชีของบริษัทและผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อย สังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน                     

โดยคณะกรรมการจะดแูลใหส้ามารถจัดท างบการเงนิไดทั้นตามก าหนดระยะเวลา 

จากประสบการณ์ในการตรวจสอบบรษัิทจดทะเบยีนหลายแหง่ บรษัิท กรนิทร ์ออดทิ จ ากัด เป็นทีย่อมรับ 

และมคีวามน่าเชือ่ถอื มบีคุลากรทีม่คีวามพรอ้มสามารถรองรับการท างานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ มกีารท างานใหเ้ป็นไป

ตามมาตรฐานการบัญชทีีย่อมรับท่ัวไป มผีลงานด ีและมคีวามรูค้วามเขา้ใจในธุรกจิ ซึง่จะท าใหม้าตรฐานการตรวจสอบ

บัญชขีองบรษัิทและบรษัิทย่อยอยู่ในระดับสากล รวมถงึค่าสอบบัญชทีี่เสนอมาอยู่ในระดับราคาที่เหมาะสม ตลอดจน     

ไม่มีความสัมพันธห์รือรายการที่อาจก่อใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชน์กับบรษัิทหรือบรษัิทย่อย นอกจากนั้น                     

ยังไมม่สีว่นไดเ้สยีกับบรษัิท บรษัิทยอ่ย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกับบคุคลดังกล่าวแตอ่ยา่งใด   

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควร

เสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้แต่งตัง้ให ้นางสาวกรรณิการ์ วภิาณุรัตน์ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7305 และ/หรือ                      

นายจิโรจ ศิรโิรโรจน์ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5113 และ/หรือ นางสาวนงลักษณ์ พัฒนบัณฑิต ผูส้อบบัญช ี                    

รับอนุญาตเลขที่ 4713 และ/หรือ นางสาวสุมนา เสนีวงศ์ ณ อยุธยา ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที่ 5897 และ/หรือ                  

นายโกมนิทร ์ ลิน้ปราชญา ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่3675 และ/หรอื นางสาวกชมน ซุน่หว้น ผูส้อบบัญชรีับอนุญาต

เลขที ่11536 และ/หรอื นายเจษฎา หังสพฤกษ์ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่3759 และ/หรอื นายวรพล วริยิะกลุพงศ ์

ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที่ 11181 และ/หรือ นายพจน์ อัศวสันตชิัยผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที่ 4891 และ/หรือ    

นายวเิชยีร ปรุงพาณิช ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5851 และ/หรอื นายสุพจน์ มหันตชัยสกลุ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาต

เลขที่ 12794 และ/หรอื นางสาวกัญจน์วารัท ศักดิศ์รบีวร ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที่ 13273 และ/หรอื นางสาวบงกชรัฐ 

สรวมศริ ิผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที่ 13512 และ/หรือ นายธนาทติย์ รักษ์เสถียรภาพ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่

13646 แห่งบริษัท กรนิทร์ ออดิท จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบรษัิทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2567 โดยก าหนด

คา่ตอบแทน เป็นจ านวน 1,870,000.- บาทตอ่ปี  

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38 

 

วาระที ่8 พจิารณาอนุมตัแิกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 8. 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อใหข้ อ้บังคับของบริษัท ขอ้ 8. สอดคลอ้งกับกฎกระทรวง ก าหนด

หลักเกณฑ์และวธิีการว่าดว้ยการซื้อหุน้คืน การจ าหน่ายหุน้ที่ซือ้คืน และการตัดหุน้ที่ซือ้คืนของบรษัิท (ฉบับที่ 2)                     

พ.ศ. 2565 ขอ้ 3 ซึง่ก าหนดวา่  

“การซือ้หุน้คนืของบรษัิทในแต่ละโครงการตอ้งไดร้ับความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้ เวน้แต่การซือ้

หุน้คนืดังกล่าวมีจ านวนไม่เกนิรอ้ยละสบิของหุน้ทีจ่ าหน่ายไดทั้ง้หมด โดยบรษัิทอาจก าหนดไวใ้นขอ้บังคับของบรษัิท

ใหเ้ป็นอ านาจของคณะกรรมการในการอนุมัตกิารซือ้หุน้คนืดังกลา่วได ้ 

ในกรณีที่หุน้ที่บรษัิทซือ้คนืมีจ านวนเกนิกว่ารอ้ยละสบิของหุน้ที่จ าหน่ายไดทั้ง้หมด ใหบ้รษัิทท าการซือ้

หุน้คนืภายในหนึง่ปีนับแตวั่นทีไ่ดร้ับความเห็นชอบจากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้  

ใหน้ าความในวรรคหนึง่มาใชบั้งคับแกก่ารแกไ้ขหรอืยกเลกิการซือ้หุน้คนืของบรษัิทดว้ยโดยอนุโลม” 

ทัง้นี้ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกฎกระทรวงดังกล่าว จงึขอเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมัตกิารแกไ้ข

เพิม่เตมิขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ 8. โดยมรีายละเอยีด ดังนี้ 

ขอ้ความในขอ้บงัคบัเดมิ ขอ้ความในขอ้บงัคบัซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิแลว้ 

ขอ้ 8. บรษัิทจะถือหุน้หรือรับจ าน าหุน้ของตนเองมไิด ้

เวน้แตก่รณีดังตอ่ไปนี้ 

(1) บรษัิทอาจซือ้หุน้คนืจากผูถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีงไม่เห็น

ดว้ยกับมติของที่ประชุมผูถ้ือหุน้ ซึ่งอนุมัติการ

แกไ้ขขอ้บังคับของบรษัิทในสว่นทีเ่กีย่วกับสทิธใิน

ขอ้ 8. บรษัิทจะถือหุน้หรือรับจ าน าหุน้ของตนเองมไิด ้

เวน้แตก่รณีดังตอ่ไปนี้ 

(1) บรษัิทอาจซือ้หุน้คนืจากผูถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีงไม่เห็น

ดว้ยกับมติของที่ประชุมผูถ้ือหุน้ ซึ่งอนุมัติการ

แกไ้ขขอ้บังคับของบรษัิทในสว่นที่เกีย่วกับสทิธใิน



 

 

ขอ้ความในขอ้บงัคบัเดมิ ขอ้ความในขอ้บงัคบัซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิแลว้ 

การออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรับเงนิปันผล 

เนื่องจากผูถ้ือหุน้ทีอ่อกเสยีงไม่เห็นดว้ย เห็นว่าตน

ไมไ่ดร้ับความเป็นธรรม 

(2) บรษัิทอาจซือ้หุน้คนืเพือ่วัตถุประสงคใ์นการบรหิารเงนิ 

ในกรณีที่บริษัทมีก าไรสะสมและสภาพคล่อง

ส่วนเกนิ และการซื้อหุน้คืนไม่เป็นเหตุใหบ้รษัิท

ประสบปัญหาทางการเงนิ  

ทัง้นี้ หุน้ที่บรษัิทถือ ไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุม            

ผูถ้ือหุน้ และจะไม่มสีทิธใินการออกเสยีงลงคะแนนและ

ไมม่สีทิธใินการรับเงนิปันผล  

บรษัิทจะตอ้งจ าหน่ายหุน้ที่บรษัิทซื้อคืนตามวรรคก่อน  

ภายในเวลาที่ก าหนดในโครงการซื้อหุน้คืนที่บริษัท

ก าหนด ทัง้นี้ ในกรณีที่บรษัิทไม่สามารถจ าหน่ายหุน้ที่

บริษัทซื้อคืนไดห้มดภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะ

ด าเนินการลดทุนที่ช าระแลว้ โดยวธิกีารตัดหุน้จดทะเบยีน

สว่นทีจ่ าหน่ายไมไ่ด ้

การซือ้หุน้คนื การจ าหน่ายหุน้ทีซ่ ือ้คนื และการตัดหุน้ที่

ซือ้คนืรวมถงึการก าหนดจ านวน ราคาเสนอซือ้หุน้คนื หรอื

ราคาเสนอขายหุน้ทีซ่ ือ้คนื หรอืกรณีอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้งกับ

การซื้อหุน้คืนดังกล่าว ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑ์และ

วธิีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง และในกรณีที่หุน้ของ

บรษัิทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย บริษัทจะตอ้งปฏิบัติตามขอ้บังคับ 

ประกาศ ค าสั่ง หรือขอ้ก าหนดของตลาดหลักทรัพย ์        

แหง่ประเทศไทยดว้ย 

การซื้อหุน้คืนไม่เกนิรอ้ยละสบิ (10) ของทุนช าระแลว้ 

ใหเ้ป็นอ านาจของคณะกรรมการบรษัิทในการพจิารณา

อนุมัต ิทัง้นี้ ในกรณีทีจ่ านวนหุน้ทีซ่ ือ้คนืมจี านวนเกนิกว่า

รอ้ยละสบิ (10) ของทุนช าระแลว้ บรษัิทจะตอ้งไดร้ับมติ

ของทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้

ซึง่มาประชุมและมีสทิธอิอกเสียงลงคะแนน และบรษัิท

จะท าการซือ้หุน้คืนภายในหนึ่ง (1) ปี นับแต่วันที่ไดร้ับ

มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

การออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรับเงนิปันผล 

เนื่องจากผูถ้อืหุน้ที่ออกเสยีงไม่เห็นดว้ย เห็นว่าตน

ไมไ่ดร้ับความเป็นธรรม 

(2) บรษัิทอาจซือ้หุน้คนืเพือ่วัตถุประสงคใ์นการบรหิารเงนิ 

ในกรณีที่บริษัทมีก าไรสะสมและสภาพคล่อง

ส่วนเกนิ และการซื้อหุน้คืนไม่เป็นเหตุใหบ้รษัิท

ประสบปัญหาทางการเงนิ  

ทัง้นี้ หุน้ที่บรษัิทถือ ไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุม            

ผูถ้ือหุน้ และจะไม่มสีทิธใินการออกเสยีงลงคะแนนและ

ไมม่สีทิธใินการรับเงนิปันผล  

บรษัิทจะตอ้งจ าหน่ายหุน้ที่บรษัิทซื้อคืนตามวรรคก่อน  

ภายในเวลาที่ก าหนดในโครงการซื้อหุน้คืนที่บริษัท

ก าหนด ทัง้นี้ ในกรณีที่บรษัิทไม่สามารถจ าหน่ายหุน้ที่

บริษัทซื้อคืนไดห้มดภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะ

ด าเนินการลดทุนที่ช าระแลว้ โดยวธิกีารตัดหุน้จดทะเบยีน

สว่นทีจ่ าหน่ายไมไ่ด ้

การซือ้หุน้คนื การจ าหน่ายหุน้ทีซ่ ือ้คนื และการตัดหุน้ที่

ซือ้คนืรวมถงึการก าหนดจ านวน ราคาเสนอซือ้หุน้คนื หรอื

ราคาเสนอขายหุน้ทีซ่ ือ้คนื หรอืกรณีอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้งกับ

การซื้อหุน้คืนดังกล่าว ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑ์และ

วธิีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง และในกรณีที่หุน้ของ

บรษัิทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย บริษัทจะตอ้งปฏิบัติตามขอ้บังคับ 

ประกาศ ค าสั่ง หรือขอ้ก าหนดของตลาดหลักทรัพย ์   

แหง่ประเทศไทยดว้ย   

การซื้อหุ ้นของบรษิทัคนืตอ้งไดร้บัความเห็นชอบ

จากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ เวน้แต่การซือ้หุน้คนืดงักล่าว

มจี านวนไม่เกนิรอ้ยละสบิ (10) ของหุน้ทีจ่ าหน่าย

ไดท้ ัง้หมด ใหเ้ป็นอ านาจของคณะกรรมการในการ

อนุมตักิารซือ้หุน้คนืดงักล่าว ท ัง้นี ้ในกรณีทีจ่ านวน

หุน้ทีซ่ื้อคนืมจี านวนเกนิกว่ารอ้ยละสบิ (10) ของ

หุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ ัง้หมด บรษิทัจะตอ้งไดร้บัความ

เห็นชอบจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ และบรษิทัจะตอ้งท า

การซื้อหุ ้นคนืภายในหนึง่ (1) ปีนบัแต่วนัทีไ่ดร้บั

ความเห็นชอบจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมัตแิกไ้ข

เพิม่เตมิขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ 8. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารว่าดว้ยการซือ้หุน้คนื 

การจ าหน่ายหุน้ทีซ่ ือ้คนื และการตัดหุน้ทีซ่ ือ้คนืของบรษัิท (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ขอ้ 3 

รวมทัง้ การมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร และ/หรอืบุคคลทีป่ระธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารมอบหมาย 

เป็นผูม้อี านาจในการด าเนนิการจดทะเบยีนแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บังคับบรษัิท รวมทัง้แกไ้ข และ/หรอืเปลีย่นแปลงเพิม่เตมิ



 

 

ขอ้ความใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยที่ไม่กระทบต่อเนื้อหาสาระของ               

การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บังคับบรษัิท เพือ่ใหก้ารจดทะเบยีนแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บังคับบรษัิทเสร็จสมบรูณ์ 

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38  

 

วาระที ่9 พจิารณาอนุมตักิารลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทั และการแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทั 

ขอ้ 4. เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีนของบรษิทั 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บรษัิทตอ้งด าเนนิการลดทุนจดทะเบยีนของบรษัิท และแกไ้ขหนังสอืบรคิณห์

สนธขิองบรษัิทขอ้ 4. ใหแ้ลว้เสร็จก่อนจงึจะสามารถเพิม่ทุนของบรษัิทได ้ทัง้นี้ เพื่อปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามบทบัญญัติ

ของพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด ที่ก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งท าการลดทุนจดทะเบยีนโดยวธิีการยกเลกิหุน้สามัญ 

จดทะเบยีนทีย่ังไมไ่ดอ้อกจ าหน่าย กอ่นทีบ่รษัิทจะสามารถเพิม่ทนุของบรษัิท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารลดทุน                      

จดทะเบยีนของบรษัิท จ านวน 2,541,496,792.50 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิจ านวน 5,764,102,033.50 บาท เป็น                              

ทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 3 ,222,605,241.00  บาท โดยการยกเลิกหุน้สามัญที่ยังไม่ไดจ้ าหน่าย จ านวน 

10,165,987,170 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท ซึง่เป็นหุน้ที่จัดสรรไวเ้พื่อรองรับการออกและเสนอขายใหแ้ก ่             

ผูถ้อืหุน้เดมิตามสัดสว่นการถอืหุน้ (Right Offering) ตามแบบก าหนดวัตถุประสงค ์ทีย่ังไมไ่ดจ้ าหน่ายตามมตทิีป่ระชมุ

วสิามัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2566 เมือ่วันที่ 8 มนีาคม 2566 ทัง้จ านวน 9,880,418,619 หุน้ และหุน้ทีจ่ัดสรรไวเ้พือ่รองรับ

การแปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพ ครัง้ที่ 2 ทัง้จ านวน 285,568,551 หุน้ (ยกเวน้หุน้ที่จัดสรรไวเ้พื่อรองรับการใช ้

สทิธขิองใบส าคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามัญของบรษัิท เจซเีค ฮอสพทิอลลติี ้จ ากัด (มหาชน) ครัง้ที ่1 (JCKH-W1) 

หุน้ทีจั่ดสรรไวเ้พือ่รองรับการใชส้ทิธขิองใบส าคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามัญของบรษัิท เจซเีค ฮอสพทิอลลติี ้จ ากัด 

(มหาชน) ครัง้ที่ 2 (JCKH-W2) และหุน้ที่จัดสรรไวเ้พื่อรองรับการแปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพ ครัง้ที่ 1) และ

อนุมัตกิารแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษัิท ขอ้ 4. เพือ่ใหส้อดคลอ้งกับการลดทนุจดทะเบยีนของบรษัิท ดังนี้ 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบยีนจ านวน 3,222,605,241.00 บาท (สามพันสองรอ้ยยี่สิบสองลา้นหกแสน              

หา้พันสองรอ้ยสีส่บิเอ็ดบาท) 

 แบง่ออกเป็น 12,890,420,964 หุน้ (หนึ่งหมื่นสองพันแปดรอ้ยเกา้สิบลา้น                    

สีแ่สน สองหมืน่เกา้รอ้ยหกสบิสีหุ่น้) 

 มลูคา่หุน้ละ 0.25  บาท  (ยีส่บิหา้สตางค)์ 

 โดยแบง่ออกเป็น   

 หุน้สามัญ 12,890,420,964 หุน้ (หนึ่งหมื่นสองพันแปดรอ้ยเกา้สิบลา้น                 

สีแ่สนสองหมืน่เกา้รอ้ยหกสบิสีหุ่น้) 

 หุน้บรุมิสทิธ ิ -  หุน้ (- หุน้)” 

รวมทัง้อนุมัติการมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือบุคคลที่ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร

มอบหมาย เป็นผูม้ีอ านาจพจิารณาก าหนดเงือ่นไขและรายละเอยีดในการด าเนินการทีเ่กีย่วขอ้งกับการลดทุนดังกล่าว 

ตลอดจนการแกไ้ขถอ้ยค า หรอืขอ้ความในเอกสารรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ หนังสอืบรคิณหส์นธ ิและ/หรอื ค าขอต่าง ๆ 

และ/หรอืด าเนินการใด ๆ เพือ่ปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบยีนในการยื่นจดทะเบยีนลดทุนจดทะเบยีนและ

แกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษัิท ตอ่กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของ   

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่41 

 

 

 

 



 

 

วาระที ่10 พจิารณาอนุมตักิารเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั และการแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทั 

ขอ้ 4. เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บรษัิทมีความจ าเป็นตอ้งระดมทุนมาเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนในการช าระเจา้หนี้                 

ค่าซื้อสนิทรัพย์ที่ดินและอาคารส านักงานจากบรษัิทที่เกี่ยวขอ้ง ไดแ้ก่ บรษัิท เจซี เควนิ  ดีเวลลอปเมน้ท์ จ ากัด                  

ตามมตทิี่ประชุมวสิามัญผูถ้ือหุน้ ครัง้ที่ 1/2566 เป็นเงนิทุนหมุนเวยีน จ่ายช าระหนี้ เป็นเงนิทุนส ารองในการปรับปรุง

สาขาเดิมและขยายสาขาใหม่ของบรษัิท อีกทั้งเป็นเงนิทุนรองรับการขยายการลงทุนในอนาคต บรษัิทจึงมีความ

ประสงคท์ี่จะเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษัิท และแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษัิท ขอ้ 4. เพือ่ใหส้อดคลอ้งกับการ

เพิม่ทนุจดทะเบยีน 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารเพิม่ทุน                         

จดทะเบยีนของบรษัิท จ านวน 1,034,766,136.75 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิจ านวน 3,222,605,241.00 บาท เป็น                           

ทุนจดทะเบยีนใหม่จ านวน 4,257,371,377.75 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิม่ทุนจ านวนไมเ่กนิ 4,139,064,547 หุน้ 

มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท และอนุมัตกิารแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษัิท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการ

เพิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษัิท ดังนี้ 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบยีนจ านวน 4,257,371,377.75 บาท (สี่พันสองรอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นสามแสน                

เจ็ดหมืน่หนึง่พันสามรอ้ยเจ็ดสบิเจ็ดบาท

เจ็ดสบิหา้สตางค)์ 

 แบง่ออกเป็น 17,029,485,511 หุน้ (หนึง่หมืน่เจ็ดพันยีส่บิเกา้ลา้นสีแ่สนแปด

หมืน่หา้พันหา้รอ้ยสบิเอ็ดหุน้) 

 มลูคา่หุน้ละ 0.25  บาท  (ยีส่บิหา้สตางค)์ 

 โดยแบง่ออกเป็น   

 หุน้สามัญ 17,029,485,511 หุน้ (หนึง่หมืน่เจ็ดพันยีส่บิเกา้ลา้นสีแ่สนแปด

หมืน่หา้พันหา้รอ้ยสบิเอ็ดหุน้) 

 หุน้บรุมิสทิธ ิ -  หุน้ (- หุน้)” 

รวมทัง้อนุมัติการมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือบุคคลที่ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร

มอบหมาย เป็นผูม้ีอ านาจพจิารณาก าหนดเงื่อนไขและรายละเอยีดในการด าเนินการที่เกีย่วขอ้งกับการเพิม่ทุนดังกล่าว 

ตลอดจนการแกไ้ขถอ้ยค า หรอืขอ้ความในเอกสารรายงานการประชุมผูถ้ือหุน้ หนังสอืบรคิณห์สนธ ิและ/หรือ ค าขอต่าง ๆ 

และ/หรอืด าเนนิการใด ๆ เพื่อปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบยีนในการยื่นจดทะเบยีนเพิม่ทุนจดทะเบยีนและ

แกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษัิท ตอ่กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์

ทัง้นี้ รายละเอยีดปรากฏตามแบบรายงานการเพิม่ทนุ (F53-4) (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5) 

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่39 

 

วาระที ่11 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนเพือ่เสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private 

Placement) ตามแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  เพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย บรษัิทมคีวามประสงคท์ีจ่ะเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

พจิารณาอนุมัติจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบรษัิท จ านวนไม่เกนิ 1,674,226,518 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท  

เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราว ตามแบบก าหนด

วัตถปุระสงค ์ใหแ้กผู่ล้งทุน 6 ราย ซึง่ไมเ่ป็นบุคคลทีเ่กีย่วโยงกันกับบรษัิท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.04 บาท รวมเป็น

มลูคา่ทัง้สิน้ 66,969,060.72 บาท 

 ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมัติการจัดสรร               

หุน้สามัญเพิม่ทนุ เพือ่เสนอขายใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากัด (Private Placement) ไมว่า่คราวเดยีวหรอืหลายคราว ตามแบบก าหนด

วัตถปุระสงค ์จ านวนไมเ่กนิ 1,674,226,518 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท ซึง่จะจัดสรรใหแ้กผู่ล้งทนุ 6 ราย ไดแ้ก ่ 

 



 

 

  จ านวน (หุน้) ราคาเสนอขาย 

(บาทตอ่หุน้) 

จ านวน (บาท) 

1. นางพรทพิาฎ ์งามอรุณกร  370,226,518 0.04 14,809,060.72 

2. Ms. Zanelle Lim Jinn Tonn  370,000,000 0.04 14,800,000.00 

3. นายภัทรเดช พูลเกดิ  334,000,000 0.04 13,360,000.00 

4. นางสาวศรัณรัชต ์สมานอัครวัฒน ์ 200,000,000 0.04 8,000,000.00 

5. นางชติมนัสนันทน ์เจยีกขจร  200,000,000 0.04 8,000,000.00 

6. นายปรมีนต ์เจยีวก๊ก  200,000,000 0.04 8,000,000.00 

 รวม 1,674,226,518  66,969,060.72 

 รวมเรยีกว่า “ผูล้งทนุ” ซึง่ไม่เป็นบุคคลทีเ่กีย่วโยงกันกับบรษัิท ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที ่                  

ทจ. 21/2551 เรื่องหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการ               

ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏบัิตกิารของบรษัิทจดทะเบยีนในรายการทีเ่กีย่วโยงกัน 

พ.ศ. 2546 (และที่แกไ้ขเพิม่เตมิ) (“ประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกัน”) โดยก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทุน                

ไวอ้ย่างชัดเจน ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.04 บาท รวมเป็นมูลค่าทัง้สิน้ 66,969,060.72 บาท ซึง่ไม่เขา้ข่ายเป็นการ

เสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลักเกณฑ์ของประกาศคณะกรรมการก ากับ

ตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เรือ่ง การอนุญาตใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด ลงวันที ่

28 ตุลาคม พ.ศ.2558 (รวมทัง้ทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) (“ประกาศ ทจ. 72/2558”) ทัง้นี้ ราคาตลาดค านวณจากราคา

ถัวเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักของหุน้ของบรษัิทในตลาดหลักทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ยอ้นหลัง 15 วันท าการ

ตดิต่อกัน กอ่นวันที่คณะกรรมการของบรษัิทมมีตเิสนอวาระต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษัิท เพื่อขออนุมัตกิารเสนอขาย

หุน้สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึง่เป็นช่วงระหว่างวันที่ 7 - 28 กุมภาพันธ์ 2567 โดยมีราคาเท่ากับ 0.04 บาทต่อหุน้ 

(ขอ้มลูจาก SETSMART) 

อย่างไรก็ด ีราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทุนดังกล่าวต ่ากว่ามูลค่าหุน้ทีต่ราไวข้องบรษัิท ซึง่มมีลูค่าทีต่ราไว ้

หุน้ละ 0.25 บาท เนื่องจากบรษัิทมีผลประกอบการขาดทุนสะสมปรากฏตามงบการเงนิของบรษัิท สิน้สุด ณ วันที ่                  

31 ธันวาคม 2566 บรษัิทจงึสามารถก าหนดราคาเสนอขายดังกล่าวในราคาที่ต ่ากว่ามูลค่าหุน้ที่ตราไวข้องบรษัิทได ้                 

เมือ่ไดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ตามมาตรา 52 แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีไ่ดม้ี

การแกไ้ขเพิม่เตมิ) (มาตรา 52 แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดว่าบรษัิทซึง่ด าเนินการ

มาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งปี ถา้ปรากฏว่ามกีารขาดทุนจะเสนอขายหุน้ต ่ากว่ามูลค่าหุน้ที่จดทะเบยีนไวก็้ได ้แต่ตอ้งไดร้ับ

ความเห็นชอบจากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้และก าหนดอัตราสว่นลดไวแ้น่นอน)  

นอกจากนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิทมีมตอินุมัตเิสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมัตกิารมอบ

อ านาจให ้คณะกรรมการบรษัิท และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการบรษัิท และ/หรือ

ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารมอบหมาย เป็นผูม้ีอ านาจในการด าเนนิการใด ๆ เกีย่วกับการออก เสนอขาย จัดสรร และจอง

ซือ้หุน้สามัญเพิม่ทนุดังกลา่ว (ภายใตก้รอบของกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง) ซึง่รวมถงึการด าเนนิการดังนี้ 

(1) พิจารณาก าหนด และ/หรือแกไ้ข เปลี่ยนแปลงรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวขอ้งกับ                     

การจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนของบรษัิทดังกล่าวตามที่เหมาะสม และเท่าที่ไม่ขัดหรอืแยง้กับประกาศ กฎเกณฑ์ หรือ

กฎหมายที่เกีย่วขอ้ง การก าหนดและแกไ้ขเปลีย่นแปลงวันจองซือ้และวันเสนอขาย หุน้สามัญเพิม่ทุน การช าระค่าหุน้

โดยอาจพจิารณาก าหนดชว่งเวลาการจัดสรรและจองซือ้เป็น คราวเดยีวหรอืหลายคราว  

(2) ตดิต่อ เจรจา เขา้ท า ลงนาม แกไ้ข สญัญา เอกสารค าขออนุญาต ค าขอผอ่นผัน หนังสอืบอกกล่าว 

และหลักฐานที่จ าเป็นและเกี่ยวขอ้งกับการจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนของบรษัิทดังกล่าว ซึง่รวมถงึแต่ไม่จ ากัดเพียง 

สัญญาจองซือ้หุน้เพิม่ทุน การจดทะเบยีนที่เกีย่วขอ้งต่อกระทรวงพาณิชย ์การตดิต่อและการยื่นค าขออนุญาต ค าขอ

ผ่อนผัน หนังสอืบอกกล่าว เอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อ ส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพยฯ์ หน่วยงานราชการ

หรือหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกับการด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเตมิหรือเปลี่ยนแปลงค าขอหรือขอ้ความในเอกสารดังกล่าว                 

ทีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนการน าหุน้สามัญเพิม่ทนุดังกลา่วเขา้จดทะเบยีนเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยฯ์  

(3) ด าเนินการใด ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวขอ้งเพื่อใหก้ารจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบรษัิทดังกล่าว

ขา้งตน้ประสบผลส าเร็จ รวมถงึการสรรหาผูล้งทนุในวงจ ากัด (Private Placement) การแตง่ตัง้และมอบหมายบคุคลอืน่

ทีม่คีวามเหมาะสมใหเ้ป็นผูร้ับมอบอ านาจชว่งในการด าเนนิการต่าง ๆ ขา้งตน้  



 

 

(4) จดทะเบยีนเพิม่ทุนและแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธทิี่กรมพัฒนาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และ มี

อ านาจด าเนนิการต่าง ๆ ทีจ่ าเป็น เพือ่ใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบยีน เพือ่ใหก้ารด าเนนิการจดทะเบยีนเสร็จสมบรูณ์  

ทัง้นี้ ตามประกาศ ทจ. 72/2558 ก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาทีไ่ดร้ับ

อนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ แต่ตอ้งไม่เกนิ 3 เดอืนนับแต่วันทีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มมีตอินุมัตใิหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ หรอื

บรษัิทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 12 เดอืน นับแต่วันทีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มีมตอินุมัตใิหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีที่ 

ผูถ้ือหุน้มีมตไิวอ้ย่างชัดเจนว่าเมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดอืนดังกล่าว ใหค้ณะกรรมการบรษัิทหรอืผูท้ี่ไดร้ับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษัิทก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในชว่งทีเ่สนอขาย 

ดังนั้น เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติอนุมัติใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม ่                           

ใหค้ณะกรรมการบรษัิทหรอืผูท้ีไ่ดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิทก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในชว่งที่

เสนอขายได ้

ทัง้นี้ รายละเอียดปรากฏตามสารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนของบรษัิท                     

เจซเีค ฮอสพทิอลลติี ้จ ากัด (มหาชน) ใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากัด (Private Placement) (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6) 

การลงมต ิวาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของ             

ผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ตามมาตรา 136 และมาตรา 137 แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชน

จ ากัด พ.ศ. 2535 

 

วาระที ่12 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนเพือ่รองรบัการออกและเสนอขายหุน้เพิม่ทุนแบบ

มอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) 

ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล  เพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย บรษัิทมคีวามประสงคท์ีจ่ะเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

พจิารณาอนุมัตจิัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนเพือ่รองรับการออกและเสนอขายหุน้เพิม่ทุน ตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General 

Mandate) จ านวนไมเ่กนิ 2,283,036,160 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมัตกิาร

จัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนเพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุน้เพิม่ทุน ตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) 

จ านวนไมเ่กนิ 2,283,036,160 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 

(1) จัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนจ านวนไม่เกนิ 1,522,024,107 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท คดิเป็น

รอ้ยละ 20 ของทุนทีอ่อกและช าระแลว้ของบรษัิท ณ วันประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที ่2/2567 ซึง่ประชมุเมือ่วันที ่

29 กมุภาพันธ ์2567 เพือ่เสนอขายต่อผูถ้อืหุน้สามัญเดมิตามสัดสว่นการถอืหุน้ (Right Offering) ตามแบบมอบอ านาจ

ท่ัวไป (General Mandate) โดยจะออกและเสนอขายครัง้เดียวเต็มจ านวนหรือแต่บางส่วนก็ได ้และโดยเสนอขาย                

ในคราวเดยีวกันหรอืเป็นคราว ๆ ไปก็ได ้และไมจ่ัดสรรใหกั้บผูถ้อืหุน้ทีจ่ะท าใหบ้รษัิทมหีนา้ทีต่ามกฎหมายตา่งประเทศ 

(2) จัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนจ านวนไม่เกนิ 761,012,053 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท คดิเป็น

รอ้ยละ 10 ของทุนทีอ่อกและช าระแลว้ของบรษัิท ณ วันประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที ่2/2567 ซึง่ประชมุเมือ่วันที ่

29 กมุภาพันธ ์2567 เพือ่เสนอขายใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General 

Mandate) โดยจะออกและเสนอขายครัง้เดยีวเต็มจ านวนหรอืแต่บางส่วนก็ได ้และโดยเสนอขายในคราวเดยีวกันหรือ

เป็นคราว ๆ ไปก็ได ้ทัง้นี้ การจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดนี้จะไม่เป็นการเสนอขายหุน้ในราคาต ่า       

ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที ่ทจ. 28/2565 เรื่อง การอนุญาตใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่

ต่อบุคคลในวงจ ากัด ลงวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2565 (รวมถงึที่มีการแกไ้ขเพิม่เตมิ) ซึง่บุคคลดังกล่าวตอ้งไม่เป็น

บุคคลที่เกีย่วโยงกันของบรษัิท มีอ านาจก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามสภาวะตลาดในช่วงที่เสนอขายหุน้ต่อผูล้งทุน 

ซึง่ตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักของหุน้ในตลาดหลักทรัพย์ยอ้นหลังไม่นอ้ยกว่า 7 วันท าการติดต่อกัน              

แต่ไม่เกนิ 15 วันท าการตดิต่อกัน ก่อนวันก าหนดราคาเสนอขายหุน้ในแต่ละคราว อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบรษัิท

อาจก าหนดราคาเสนอขายโดยมสีว่นลดได ้แตต่อ้งไมเ่กนิรอ้ยละ 10 ของราคาตลาดดังกลา่ว 

การจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนดังกล่าวขา้งตน้รวมกันแลว้ทัง้หมดไม่เกนิ 2,283,036,160 หุน้ หรอืคดิเป็น

รอ้ยละ 30 ของทุนที่ออกและช าระแลว้ของบรษัิท ณ วันที่คณะกรรมการบรษัิทมีมตใิหม้ีการเพิม่ทุนแบบมอบอ านาจ



 

 

ท่ัวไป (General Mandate) ภายใตป้ระกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย เรือ่ง หลักเกณฑ ์เงือ่นไข 

และวธิกีารในการเปิดเผยสารสนเทศ และการปฏบัิตใิด ๆ ของบรษัิทจดทะเบยีน พ.ศ. 2560 

ทัง้นี้ เนื่องจากบรษัิทมีขาดทุนสะสมปรากฏในงบการเงนิ สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บรษัิท                

จงึสามารถก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทุนของบรษัิทต ่ากว่ามูลค่าทีต่ราไวข้องบรษัิทได  ้เมือ่ไดร้ับอนุมัตจิาก            

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ตามมาตรา 52 ของ พระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 โดยจะตอ้งไม่ต ่ากว่า 0.01 บาท

ต่อหุน้ (มาตรา 52 พระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดว่าบรษัิทซึง่ด าเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า

หนึง่ปี ถา้ปรากฏว่ามกีารขาดทุนจะเสนอขายหุน้ต ่ากว่ามูลค่าหุน้ ทีจ่ดทะเบยีนไวก็้ได ้แต่ตอ้งไดร้ับความเห็นชอบจาก   

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้และก าหนดอัตราสว่นลดไวแ้น่นอน) 

ในการนี้ อนุมัตกิารมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษัิท เป็นผูม้อี านาจในการใด ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับการจัดสรร                

หุน้สามัญเพิม่ทุนแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบยีบที่เกีย่วขอ้ง และ

เป็นไปตามมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ซึง่รวมถงึการด าเนนิการดังนี้ 

(ก) ก าหนดรายละเอยีดการจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทนุแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) 

(ข) ก าหนดหรือเปลี่ยนแปลงวธิีการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน เช่น จัดสรรในคราวเดียวทัง้จ านวน หรือ 

หลายคราว อัตราสว่นการเสนอขาย การสรรหาผูล้งทุนในวงจ ากัด วันก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธไิดร้ับการจัดสรรหุน้

สามัญเพิม่ทุน (Record Date) (ภายใตก้รอบของกฎหมาย) การก าหนดวัน เวลา จองซือ้และช าระราคา ระยะเวลาการ

เสนอขาย ราคาเสนอขาย วธิกีารช าระราคา รายละเอยีด ในการจัดสรรและการเสนอขายอืน่ ๆ 

(ค) ลงนามในแบบค าขออนุญาต การขอผ่อนผัน หนังสือบอกกล่าว หรือเอกสารใด ๆ ที่เกีย่วขอ้งกับ           

การจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน ซึง่รวมถึงการติดต่อและการยื่นเอกสารต่อเจา้หนา้ที่หรือตัวแทนของหน่วยงานใด ๆ                       

ทีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนการน าหุน้สามัญเพิม่ทุนของบรษัิท เขา้จดทะเบยีนเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์

แหง่ประเทศไทย และ 

(ง) ด าเนินการใด ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวขอ้งกับการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน ไดทุ้กประการภายใต ้

กฎหมายและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 

ทั ้งนี้ การจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) ขา้งตน้ จะตอ้ง

ด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จภายในวันทีบ่รษัิทจะจัดประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568  

โปรดพจิารณารายละเอยีดอืน่ ๆ ตามทีป่รากฏในแบบรายงานการเพิม่ทนุ (F53-4) (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5) 

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38 

 

วาระที ่13 พิจารณาอนุมตั ิการจดัสรรหุ ้นสามญัเพิ่มทุนเพื่อรองรบัการใช้สิทธิแปลงสภาพของหุ้นกู ้                

แปลงสภาพ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย บรษัิทมคีวามประสงคท์ีจ่ะเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

พจิารณาอนุมัตจิัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนจ านวนไม่เกนิ 181,801,869 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท เพื่อรองรับ

การจัดสรรเพิม่เตมิจากทีไ่ดจั้ดสรรไวเ้พือ่รองรับการใชส้ทิธแิปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพทีอ่อกและเสนอขายใหแ้ก ่

Advance Opportunities Fund (“AO Fund”) และ Advance Opportunities Fund 1 (“AO Fund 1”) ตามมติของ           

ทีป่ระชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2564 เมือ่วันที ่15 มถินุายน 2564 (“หุน้กูแ้ปลงสภาพครัง้ที ่1” หรอื “CD Set 1”) 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรร

หุน้สามัญเพิม่ทุนจ านวนไม่เกนิ 181,801,869 หุน้1 มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท เพื่อรองรับการจัดสรรเพิม่เตมิจาก   

 
1 ทัง้นี้ เมือ่รวมจ านวนหุน้ทีจ่ัดสรรไวเ้พื่อรองรับการใชส้ทิธขิองหลักทรัพยแ์ปลงสภาพทัง้หมดของบรษัิท ไดแ้ก่ หุน้กูแ้ปลงสภาพ
ครัง้ที่ 1 JCKH-W1 และ JCKH-W2 จะรวมเป็นจ านวน 5,462,102,296 หุน้ คดิรวมเป็นรอ้ยละ 47.22 ซึง่ไม่เกนิรอ้ยละ 50 ของ
จ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษัิท ณ วันประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที ่2/2567 เมือ่วันที ่29 กมุภาพันธ ์2567 



 

 

ที่ได จั้ดสรรไวเ้พื่อรองรับการใชส้ิทธิแปลงสภาพของหุ น้กู แ้ปลงสภาพที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ Advance 

Opportunities Fund (“AO Fund”) และ Advance Opportunities Fund 1 (“AO Fund 1”) ตามมตขิองที่ประชมุวสิามัญ

ผูถ้อืหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 เมือ่วันที ่15 มถิุนายน 2564 (“หุน้กูแ้ปลงสภาพครัง้ที ่1” หรอื “CD Set 1”) ซึง่ปัจจุบันคงเหลอื

อยู่จ านวน 6,143,444 หุน้ เมือ่รวมหุน้รองรับดังกล่าวแลว้จะท าใหบ้รษัิทมหีุน้รองรับการแปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพ

ครัง้ที ่1 จ านวนทัง้สิน้ 187,945,313 หุน้ โดยหุน้กูแ้ปลงสภาพครัง้ที ่1 ดังกล่าวเป็นการจัดสรรใหแ้กบุ่คคลในวงจ ากัดใน

คราวเดียวหรือหลายคราว ไดแ้ก่ AO Fund และ AO Fund 1 ซึ่งไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับบรษัิท ตามประกาศ

คณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรือ่งหลักเกณฑใ์นการท ารายการที่เกีย่วโยงกัน และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ และ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏบัิตกิารของบรษัิทจดทะเบยีน

ในรายการที่เกีย่วโยงกัน พ.ศ. 2546 และที่แกไ้ขเพิม่เตมิ และตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับ

ตลาดทุนที ่ทจ. 17/2561 เรือ่งการขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายตราสารหนี้ที่ออกใหม่ ลงวันที ่17 มกราคม 2561 

(รวมทัง้ที่ไดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) (“ประกาศ ทจ. 17/2561”) และประกาศส านักงานงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ที่ สจ. 39/2551 เรื่อง การค านวณราคาเสนอขายหลักทรัพย์และการก าหนดราคาตลาดเพื่อการ

พจิารณาการเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหมใ่นราคาต ่า (“ประกาศที ่สจ. 39/2551”) 

ทัง้นี้ ราคาแปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพจะไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด โดยที่ราคาตลาด

ค านวณจากราคาถัวเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักของหุน้บรษัิทในตลาดหลักทรัพยฯ์ ยอ้นหลัง ไม่นอ้ยกว่า 7 วันท าการตดิต่อกัน 

แตไ่มเ่กนิ 15 วันท าการตดิต่อกันกอ่นวันทีผู่ถ้อืหุน้กูแ้ปลงสภาพจะใชส้ทิธแิปลงสภาพหุน้กู ้(หมายเหต ุ: ราคาตลาดจะ

ค านวณโดยก าหนดทศนยิม 3 ต าแหน่ง หากทศนิยมต าแหน่งที่ 4 มีค่าตัง้แต่ 5 ขึน้ไปจะปัดขึน้ และราคาแปลงสภาพ

ของหุน้กูแ้ปลงสภาพจะค านวณโดยก าหนดทศนยิม 3 ต าแหน่ง หากทศนยิมต าแหน่งที ่4 มคีา่ตัง้แต ่5 ขึน้ไปจะปัดขึน้) 

ทัง้นี้ราคาถัวเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักค านวณจากมูลค่าซือ้ขายหารดว้ยปรมิาณการซือ้ขายในแตล่ะวันท าการตดิต่อกัน (“ราคา

ใชส้ทิธแิปลงสภาพลอยตัว (Floating Conversion Price)”) อย่างไรก็ตาม ในกรณีทีม่ีการแปลงสภาพช่วงใดชว่งหนึง่แลว้ 

มกีารค านวณราคาแปลงสภาพจนเป็นผลใหร้าคาแปลงสภาพมรีาคาต ่ากว่ามลูค่าทีต่ราไวข้องหุน้สามัญของบรษัิท ก็ให ้

ใชร้าคาแปลงสภาพดังกล่าวได ้แต่ตอ้งไม่ต ่ากว่า 0.01 บาทต่อหุน้ ทัง้นี้ เวน้แต่จะเป็นกรณีที ่กฎหมายหา้มมใิหบ้รษัิท

ออกหุน้ต ่ากว่ามูลค่าทีต่ราไวใ้หถ้อืเอามลูค่าทีต่ราไวข้องหุน้สามัญของบรษัิทเป็นราคาแปลงสภาพ ซึง่ในกรณีทีบ่รษัิท

ไม่สามารถออกหุน้รองรับในราคาที่ต ่ากว่ามูลค่าที่ตราไวข้องหุน้ของบริษัทได ้บริษัทจะตอ้งด าเนินการชดเชย                       

ในลักษณะทีท่ าใหก้ารค านวณหุน้ทัง้หมดทีจ่ะออกในมลูค่าทีต่ราไวเ้ป็นไปตามราคาแปลงสภาพ 

ในการนี้ อนุมัตเิสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณามอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษัิท และ/หรอืประธาน

เจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรอืบุคคลที่คณะกรรมการบรษัิท หรอืประธานเจา้หนา้ที่บรหิารมอบหมาย เป็นผูม้อี านาจในการ

ก าหนดรายละเอียดแกไ้ข หรือด าเนินการใด ๆ อันจ าเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ปลงสภาพ 

เพือ่ใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่ ากัดเพยีงอ านาจในการด าเนนิการ ดังตอ่ไปนี้  

(ก) ก าหนดหรอืแกไ้ขรายละเอยีด วธิกีารและเงือ่นไขอืน่ ๆ ที่เกีย่วขอ้งกับการออกและเสนอขายหุน้กู ้

แปลงสภาพตามความเหมาะสม ไม่ว่าจะเป็นการออกและเสนอขายคราวเดียว หรือเสนอขายหลายคราว ซึง่รวมถงึ                

แต่ไม่จ ากัดเพยีงขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของหุน้กูแ้ปลงสภาพ วันทีอ่อกหุน้กูแ้ปลงสภาพ มูลคา่ทีต่ราไวข้องหุน้กูแ้ปลงสภาพ 

ราคาเสนอขาย จ านวนหุน้สามัญเพื่อรองรับการแปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพ อัตราดอกเบี้ย การค านวณ และวธิีการ

ช าระดอกเบีย้ ราคาแปลงสภาพอัตราแปลงสภาพ ระยะเวลาในการใชส้ทิธแิปลงสภาพ ราคาไถ่ถอน ระยะเวลาไถ่ถอน               

วันสิน้สดุของการใชส้ทิธแิปลงสภาพ วธิกีารจัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรอืการก าหนดเหตกุารณ์ทีบ่รษัิทตอ้งออกหุน้ใหม่

เพิม่เตมิเพือ่รองรับการเปลีย่นแปลงการใชส้ทิธแิปลงสภาพ เงือ่นไขการปรับสทิธแิปลงสภาพ 

(ข) การแต่งตั ้งที่ปรึกษาและบุคคลต่าง ๆ (เช่น ที่ปรึกษาทางการเงิน และที่ปรึกษากฎหมาย)                           

ทีเ่กีย่วขอ้งกับการตดิต่อใหข้อ้มูล และยืน่เอกสาร ค าขอ ค าขอผ่อนผัน หลักฐานกับหน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้ง หรอื

ในกรณีอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้งกับการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ปลงสภาพตามทีเ่ห็นสมควร  

(ค) เจรจา ตกลง เขา้ท า แกไ้ข เพิ่มเติม ลงนามในสัญญา ค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผัน หลักฐาน               

การเปิดเผยขอ้มูล รายงานผลการขาย และเอกสารต่าง ๆ ทีจ่ าเป็นและเกีย่วขอ้งกับการออกเสนอขาย และจัดสรรหุน้กู ้

แปลงสภาพ และการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ออกเพื่อรองรับการใชส้ทิธิแปลงสภาพของผูถ้ือหุน้กูแ้ปลงสภาพ              

ซึง่รวมถงึการตดิต่อ การยืน่ การแกไ้ข การเพิม่เตมิ การลงนามในค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผัน หลักฐาน การเปิดเผย



 

 

ขอ้มูล รายงานผลการขาย และเอกสารต่าง ๆ ต่อส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพยฯ์ หน่วยงานราชการ และ/หรือ 

หน่วยงานที่เกีย่วขอ้งกับการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ปลงสภาพ การน าหุน้สามัญเพิม่ทุนจากการใชส้ทิธแิปลงสภาพ

เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยฯ์  

(ง) ด าเนนิการอืน่ใดอันจ าเป็นและสมควรทีเ่กีย่วขอ้งกับการออกเสนอขาย และจัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภาพ 

เพือ่ใหก้ารด าเนนิการตามทีร่ะบไุวข้า้งตน้ส าเร็จลุลว่ง  

ทัง้นี้ ความส าเร็จลุล่วงของการออกเสนอขายและจัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภาพ ขึน้อยู่กับเงื่อนไขต่าง ๆ                  

ทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึการท าการสอบทานขอ้มูล (Due Diligence) ทีส่ าเร็จลลุ่วงของ AO Fund และ AO Fund 1 ในธุรกจิ

และการด าเนนิงานของบรษัิท ซึง่รวมถงึแต่ไมจ่ ากัดเพยีงการท าการสอบทานขอ้มูล (Due Diligence) ในดา้นนโยบาย

ดา้นการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงนิ (Anti-Money Laundering Policy) นโยบายการต่อตา้นการทุจรติคอร์รัปชัน 

(Anti-Corruption Policy) และมาตรการลงโทษ (Sanctions) 

กรณีทีม่เีศษเหลอืจากการแปลงสภาพหุน้กูแ้ปลงสภาพเป็นหุน้สามัญใหต้ัดเศษของหุน้ดังกลา่วทิง้ 

ทัง้นี้ รายละเอยีดปรากฏตามสารสนเทศสรุปสาระส าคัญของขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของหุน้กูแ้ปลงสภาพ

ของบรษัิท ตามทีไ่ดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2564 ซึง่ประชมุเมือ่วันที ่15 มถินุายน 2564 (สิง่ที่

สง่มาดว้ย 7) 

การลงมต ิ วาระนี้ตอ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่38 

 

วาระที ่14 พจิารณาเรือ่งอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

ทัง้นี้ บรษัิทก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชมุและออกเสยีงในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 

2567 (Record Date) ในวันที ่14 มนีาคม 2567 

อนึง่ ท่านผูถ้อืหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตัง้กรรมการอสิระของบรษัิท ใหเ้ป็นผูร้ับมอบฉันทะเพื่อเขา้ร่วม

ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และออกเสียงแทนตนในการประชุมครัง้นี้ โปรดกรอกขอ้ความลงลายมือชื่อ และ

ประทับตราส าคัญ (ถา้มี) ตดิอากรแสตมป์ 20 บาท ในหนังสอืมอบฉันทะ (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 9.5) โดยผูถ้ือหุน้สามารถ

ดาวน์โหลดหนังสอืมอบฉันทะไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษัิท www.jckhgroup.com พรอ้มแนบเอกสารและหลักฐานตามที่

ก าหนด (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 9.4) และส่งกลับมาถึงบรษัิท โดยจ่าหนา้ซองถงึส านักเลขานุการบรษัิท บรษัิท เจซีเค 

ฮอสพิทอลลิตี้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่  18  ซอยสาทร 11 แยก 9 อาคารทีเอฟดี แขวงยานนาวา เขตสาทร

กรุงเทพมหานคร 10120 เพือ่ตรวจสอบกอ่นวันประชมุไมน่อ้ยกวา่ 1 วัน 

ส่วนท่านผูถ้ือหุน้ที่ประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือแต่งตัง้บุคคลอื่นที่ไม่ใช่กรรมการอสิระ                

เขา้ร่วมประชมุผ่าน E-AGM ในรูปแบบผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์และออกเสยีงแทนตนในการประชมุครัง้นี้ โปรดพจิารณา

ด าเนินการลงทะเบียนตามขั ้นตอนการใชง้านระบบประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

Inventech Connect (Live Streaming) (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 8) ระบบลงทะเบียนยื่นแบบค ารอ้งจะเปิดใหด้ าเนินการ

ตัง้แต่วันที่ 3 เมษายน 2567 เวลา 08.30 น. โดยระบบจะปิดรับลงทะเบยีนวันที่ 11 เมษายน 2567 จนกว่าจะปิดการ

ประชมุ (เฉพาะวันท าการ ไมร่วมวันหยดุราชการและวันหยดุนักขัตฤกษ์) 

 

         โดยค าสัง่ของคณะกรรมการ 

 

 

 

                                      

 

       (นายอรรถวฒุ ิเตชะอุบล) 

                                                                                      ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร 


